ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ-CHEI
PRIMAR

DISPOZITIE

Nr.173 din 10.05.2023

privind instituirea unei curatele

Primarul comunei Bicaz-Chei, judetul Neamt;
In conformitate cu prevederile art.229 din Legea nr.71/2011 privind punerea in aplicare
a Legii nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completérile ulterioare;
Avind in vedere prevederile legii nr. 214 din 28 iunie 2013,pentru aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative conexe;
In temeiul dispozitiilor art.196 alin.1,lit *b™ ,ale art.155,alin.1,lit.”d” ale alin.2,lit.”a"din
Ordonata de Urgenta nr.57 din 03 iulie 2019 privind Codul Administrativ ;

DISPUN :

Art.1 Se instituie curatela asupra numitei Polosan Lucretia .domiciliata in sat Ivanes,comuna
Bicaz-Cheijudetul Neamt,nascuta la data de 19.04.1947,CNP 2470419270011
Art.2 (1) Se numeste curator domnul Polosan Constantin,domiciliat in sat Ivanes,comuna
Bicaz-Cheijudetul Neamt,posesor al C.I. seria N.T.nr.903463 eliberata de SPCLEP Bicaz,CNP
1670823270014, fiul susnumitei.
(2) Domnul Polosan Constantin este imputernicit sa reprezinte pe Polosan Lucretia,la
APIA Neamt,in vederea semnarii documentelor pentru subventii agricole si la CEC Bank S.A.
Sucursala Bicaz-Chei,in vederea ridicarii sumelor de bani provenite din subventii agricole.
Art.3 Secretarul comunei §i Serviciul Public de Asisten{d Sociala din cadrul aparatului de
specialitate, va comunica autoritatilor si persoanelor interesate,prezenta dispozitie.
Un exemplar al prezentei dispozitii va fi afigat la sediul Primériei comunei Bicaz-Chei,
iar curatorul va fi instiintat cu privire la obligatiile ce-i revin.




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ CHEI
PRIMAR

J DISPOZITIE

‘ Nr. 172 Din 08.05.2023

privind constituirea echipei de mplementare o Apelului de proiecte gestionat de Ministerul
Dezvoltarii, Lucrérilor Bublice si Administratiei finantat din fonduri europene prin Planul National
de Redresare si Rezilienta al Romaniei §i din fonduri nationale, Componenta C10: FONDUL
LOCAL, Investitia 1.1.2 - Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — ITS/alte
infrastructuri  TIC isteme inteligente de management urban/local), titlu apel:
PNRR/2022/C10/11.2-Numele proiectului de investifie: ,,Dezvoltarea sistemului de management
local prin implementarga unor infrastructuri inteligente la nivelul Comunei Bicaz-Chei, judetul
Neamt™ si a proiectului

"Lucrari de construire ajinfrastructurii de protectie impotriva inundatiilor pe torentii lacob si
Schiopeni, sat Bicaz-Chgi, judetul Neamt-C 1920043X210312902517/17.07.2018"

Analizand temeiurile juridice, respectiv:

*HOTARARE nr. 234/din 15 martie 2023,pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cérorafse stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previazute
laart. 16 alin. (1) si (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, precum §i conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
institutiilor si/sau autorifatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri
europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilienta * O.U.G. nr.155/2020
privind unele masuri peptru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar
Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul
Mecanismului de redre si rezilienta, modificat de art.I din O.U.G. nr.24/2021;

* art.16 din Legea — cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;




* Puncrul Ial articolul unic [raportat la art. 16 alin (2). cu alin.(2') si (2°) adaugate ] din

Legea nr 37820122 pentd
salarizarca personalulul

In temeiul prey

nr. 372019 privind Cody

ART.1. Constituirea ¢
Dezvoltarii, Lucrarilor P

u moditicarea si completarea Legii
platit din fonduri publice,

cadru nr 1332017 privind

ederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
il administrativ. cu modificarile si completarile ulterioare.

DISPUN,;

chipei de implementare a Apelului de proiecte gestionat de Ministerul
ublice §i Administratiei finantat din fonduri europene prin Planul National

de Redresare si Rczilicma al Romaniei §i din fonduri nationale, Componenta C10: FONDUL

LOCAL, Investitia 1.1
infrastructuri  TIC (
PNRR/2022/C10/11.2-N

2 - Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — ITS/alte
isteme inteligente de management urban/local), titlu apel:
hmele proiectului de investitie: ,,Dezvoltarea sistemului de management

local prin implcmcntare? unor infrastructuri inteligente la nivelul Comunei Bicaz-Chei, judetul

Neamt™ si a proiectului

“[Lucrari de construire a

nfrastructurii de protectie impotriva inundatiilor pe torentii lacob si

Schiopeni, sat Bicaz-Chgi, judetul Neamt-C 1920043X210312902517/17.07.2018"

N urmatoarea structura o
1. BIRSAN MIHAI - A
). TEPES MIHAIL-MA
3). CHINDEA GINA

4). ONIGA MARCELA

responsabil achizitii pubj

5). PANTIR 'l‘()l)liRl('}r

ominala:
dmimistrator Public

RIAN - INGINER URBANISM - responsabil tehnic,
r P

- Manager de proiect,

- constlier (cheltmeh ).

FVIRGINIA
i

- responsabil financiar.
- consilier achizitii publice,
ce.

- secretar General UATT - secretar echipa de proiect.

ART.2. Alin(l). Persogalul nominalizat in echipa de implementare a proiectului finantat din

fondurt europene nera

ursabile. beneliciaza de majorarea salariilor de baza cu pana la 50%,

conform Regulamentuly] - cadru aprobat prin dispozitia nr.171 din 08 mai 2023.

Alin.(2)

Indenizatia lunara a primarului si viceprimarului comunei Bicaz-Chel. pe

perioada in care se implementeaza proiectul finantat din PNRR se majoreaza cu 40%, conform
Regulamentului - cadru gprobat prin dispozitia nr.171 din 15/11/2022.

Alin(3). Activ
reflectate corespunzator

2023,

tatile prestate de catre personalul nominalizat in echipa de proiect sunt
in cuprinsul Regulamentului, aprobat prin dispozitia nr.171 din 08 mai




ART.3. Prevederile ce decurg din emiterea prezentei dispozitii vor 1 duse la indeplinire de catre
cchipa de implementarg prevazuta la art.] din prezenta dispozitic. de persoana responsabila cu
gestiunea resursclor umane si de persoana cu atributii in domeniul salarizarii.

ART.4. Prezenta dispozitie se comunica Institutiei Prefectului judetului Neamt. Primarului
comunei Bicaz-Chei, salariatilor care compun echipa de implementare. altor persoane. institutii si
autoritati interesate, prin grija seeretarului general al comunei Bicaz-Chei.

[

ART.S. Prezenta dispazitic se supune cailor de atac la instanta judecatoareasca competenta si
modalitatilor de sesizare la institutiile abilitate. numai si-n baza prevederilor Legii nr.554/2004,
l.egea contenciosului administrativ, cu mgpdificarile si completarile ulterioare,

n
s N \

Avizat penjfu legalitate ,
Secretar, Paatip/Toderica




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ CHEI
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 171 Din 08.05.2023

privind aprobarca Regulamentului privind conditiile de acordare a majorarii salariului de
baza pentru persoanele din cadrul Primariei comunei Bicaz-Chei,nominalizate in echipele de
proiecte finantate din fonduri europene

Avand in v

Apelului de proiecte g
finantat din fonduri eurg
fonduri nationale, Co
infrastructurii pentru
management urban/lo
..Dezvoltarea sistemului

cacere |

\fstionat de Ministerul Dezvoltarii, Lucrarilor Publice si Administrafiei

pene prin Planul National de Redresare si Rezilientd al Romaéniei si din
mponenta C10: FONDUL LOCAL, Investitia 1.1.2 - Asigurarea
sportul verde — ITS/alte infrastructuri TIC (sisteme inteligente de

:x;l. titlu apel: PNRR/2022/C10/11.2-Numele proiectului de investitie:

de management local prin implementarea unor infrastructuri inteligente

la nivelul Comunei Bic

“Lucrari de construire a

-Chei, judetul Neamt™ si a proiectului :

nfrastructurii de protectie impotriva inundatiilor pe torentii lacob si

Schiopeni, sat Bicaz-Chei, judetul Neamt-C 1920043X210312902517/17.07.2018™

Analizand temciurile juridice, respectiv:

*HOTARARE nr. 234 din 15 martie 2023,pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
criteriile pe baza cirora $e stabileste procentul de majorare salariala pentru persoanele prevazute
laart. 16 alin. (1) §i (2) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice, precum!

institutiilor §i/sau autori

'si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul
tilor publice care implementeaza proiecte finanfate din fonduri

europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilientd » O.U.G. nr.155/2020
privind unele masuri pegtru elaborarea Planului national de redresare si rezilienta necesar

Romaniei pentru acce
Mecanismului de redre
* Punctul | al articoludi
Legea nr 3782022 penid

salurizarea personalulu

In temeiul prey
nr, 37/2019 privind Cod

de fonduri externe rambursabile si nerambursabile in cadrul
¢ si rezilienta, modificat de art.l din O.U.G. nr.24/2021;
i unic [raporter la art 16 alin.(2), cu alin.(2') si (2°) adaugare] din
tu modificarea si completarea Legii — cadrunr 133/2017 privind
platit din fonduri publice;

cderilor art, 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului
Ll administrativ, cu modificarile i completarile ulterioare.




DISPUN;

ART.1. Se aproba chufnmcntului privind conditiile de acordare a majorarii salariului de baza
pentru persoanele din cadrul Primariei comunei Bicaz-Chei,nominalizate in echipele de proiecte
finantate din fonduri europene,.respectiv a Apelului de proiecte gestionat de Ministerul
Dezvoltérii, Lucrarilor Publice §i Administratiei finantat din fonduri europene prin Planul
National de Redresare §i Rezilien{a al Romaniei si din fonduri nationale, Componenta C10:
FONDUL LOCAL, Investitia I.1.2 - Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — ITS/alte
infrastructuri TIC (sisterpe inteligente de management urban/local), titlu apel:
PNRR/2022/C10/11 .2-Niumele proiectului de investitie: ,Dezvoltarea sistemului de management
local prin implementarea unor infrastructuri inteligente la nivelul Comunei Bicaz-Chei, judetul
Neam(” si a proiectului ;

"Lucrari de construire a infrastructurii de protectie impotriva inundatiilor pe torentii lacob si
Schiopeni, sat Bicaz-Chei, judetul Neamt-C 1920043X210312902517/17.07.2018",potrivit
anexeii nr.1,la prezenta Dispozitie ,anexa ce face parte integranta din dispozitie.

ART.2. Prezenta dispgzitie se comunica Institutiei Prefectului judetului Neamt. Primarului
comunei Bicaz-Chei. salariatilor care compun echipa de implementare, altor persoane. institutii si
autoritati interesate. prinf grija secretarului general al comunei Bicaz-Chei.

ART.3. Prezenta dispe
modalitatilor de sesizar
legea contenciosului ad

ifie se supune cailor de atac la instanta judecatoareasca competenta si
ajinstitutideabilitate. numai si-n baza prevederilor Legii nr.554/2004.

Avizat pe egalitate ,
Secretar, tir Toderica




Anexa nr.1 la Dispozitia Primarului nr.171 din 08 mai 2023

JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ-CHEI
PRIMAR
REGULAMENT

privind conditiile de acordare amajorarii salariului de baza pentru persoanele din cadrul
Primariei comunei Bicaz-Chei,nominalizate in echipele de proiecte finantate din fonduri
europene

Avand in vedere prevedgrile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din
fonduri publice, cu modfficarile si completarile ulterioare,art/16,respective HG
nr.325/14.05.2018,pentrp aprobarea Regulamentului Cadru privind stabiluirea conditiilor de
infiintare a posturilor in pfara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritatilor publice care
implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul
de redresare si rezilienta|si a criteriilor pe baza carora se stabileste procentul de majorare
salariala pentru activitat¢a prestata in proiectele finantate din fonduri europene nerambursabile

CAPITOLUL 1

Conditii ge infiintare a posturilor in afara organigramei

Art.1:  Institutiile gi/pau autoritatile publice beneficiare ale proiectelor finantate din fonduri
curopene nerambursabil¢ sau fonduri aferente Mecanismului de redresare si rezilienta pot infiinta
posturi in afara organi ei pentru implementarea proiectelor, peste numarul maxim de posturi
aprobat al institutiei/autgritatii publice, in limita posturilor aprobate prin
contractul/acordul/ordinfil de finantare semnat de catre institutia beneficiara cu autoritatea
finantatoare, atunci ciand sunt indeplinite cumulativ urmatoarele conditii:

a) in urma evaludrii posturilor existente §i a necesarului de resurse umane a fost aprobati o
nota justificativa de catre conducatorul institutiei §i/sau autorititii publice beneficiare prin
care se constatd imposibilitatea personalului incadrat pe posturile prevazute in
organigrama de a prelua atributii suplimentare sau ca nu exista suficient personal de
specialitate cu corppeteniele necesare desfasurdrii unor activitdfi specifice din cadrul
proiectului;

b) exista un proiect agjrobat prin contract/acord/ordin de finantare de catre autoritatea de
management sau structufa care gestioneaza programul/mecanismul din care este finantat acesta;




¢) toate cheltuielile cy salariile personalului incadrat in afara organigramei, pe toata durata de
implementare a proiectuui, sunt prevazute in bugetul aprobat al proiectului si se suporti din
titlul de cheltuieli din cafe este finantat proiectul.

Art.2: Infiinfarea posturilor in afara organigramei pentru implementarea proiectelor finantate
din fonduri europene nerambursabile sau fonduri aferente Mecanismului de redresare si
rezilienta se aproba prin act administrativ al conducatorului institutiei si/sau autorititii publice,
care va contine cel putin numarul §i denumirea posturilor, perioada de infiinare, precum si
nivelul de salarizare al fiecarui post, conform tarifelor orare din ghidul solicitantului - conditii
generale si specifice aplicabile, astfel cum au fost aprobate in cererile de finantare de catre
autoritatea finanfatoare gare gestioneaza programul/ mecanismul din care este finantat proiectul,
in limita bugetului aprobat.

Art.3: Personalul/Pergoanele incadrat/incadrate in afara organigramei care desfasoara
activitafi in cadrul proiegtelor finantate din fonduri europene nerambursabile sau fonduri aferente
Mecanismului de redresgre §i rezilienta se angajeaza in institugiile gi/sau autorititile publice,
peste numdrul maxim dd posturi aprobat, pe baza de contract individual de munca pe perioada
determinatd, pe perioadq implementarii activitatilor proiectului, cu respectarea prevederilor
legale in vigoare.

CAPITOLUL 2
Criterii d¢ acordare a procentului de majorare salariala

Art.4 1) Drepturile salatiale peru activitatea prestata in _cadrul proiectelor finantate din fonduri
europene nerambursabilg si/sau fonduri externe rambursabile, precum §i pentru implementarea
proiectelor finantate priff Mecanismul de redresare §i rezilientd, pe perioada in care isi desfiagoara
activitatea in aceste conditii, beneficiazi de o majorare a salariilor de baza, soldelor de
functie/salariilor de fungie, indemnizatiilor de incadrare, cu pana la 50%, in functie de timpul
efectiv lucrat lunar pentru activitatile proiectului si prevazute corespunzitor in figa postului, dupa
cum urmeaza:

a) pana la 20 de ore pe se acorda o majorare salariala de 10%:

b) intre 21 si 40 de ore ge luna se acordd o majorare salariala de 20%

:¢) intre 41 si 60 de ore pe luna se acordd o majorare salariald de 30%;

d) intre 61 si 80 de ore ge luna se acordd o majorare salariald de 40%;

¢) peste 80 de ore pe lurja se acorda o majorare salariala de 50%.

(2) In primele $ zile ale fiecarei luni calendaristice, in functie de numarul de ore efectiv lucrate in
luna anterioara, conformy pontajului lunar semnat de coordonatorul de proiect/managerul de
proiect/seful de proiect, ge stabileste procentul de majorare salariala acordat pentru activitatea
desfisurata in luna anterjoara pentru personalul nominalizat in echipele de proiect, in




conditiile urt. 16 wlin (1) din | eeca-cadru nr. 155 2017, cu modificarile si completarile
ulterioare.

(3) Pentru personalul din aparatul propriu de la nivelul consiliilor judetene, primariilor si
consiliilor locale sau dirJ cadrul institutiilor si serviciilor publice de interes local si judetean din
subordinea acestora, dupa caz, nominalizat in echipele de proiecte finantate din fonduri europene
nerambursabile §i/sau fopduri externe rambursabile, precum si personalul implicat in
implementarea Mecanismului de redresare si rezilienta prevazut la art 6 din Ordonanga de
drcentia Governui nef 1S5 2020 privind unele masuri pentru elaborarea Planului national de
redresare s rezlhemé negesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe rambursabile si
nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd, aprobata prin | coco ni
2ol 2020, cu modificérile §i completarile ulterioare, nivelul veniturilor salariale nu poate depasi
nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, , majorata potrivit art. 6, in limita bugetului
aprobat cu aceasta destinatie.

Art.5: Pentru personalul jprevazut la art. 4 care isi desfasoara activitatea simultan in mai multe
proiecte, numarul de orefefectiv lucrate in luna anterioara se cumuleazi, procentul de majorare
salariala fiind stabilit la pivelul corespunzator numarului de ore cumulate.

Art.6 : (1) Indemnizatia
care implementeaza pro
externe rambursabile, p
la 50% in functie de nu
unitatile administrativ-t
regulament.

unara a primaruluior si viceprimarului unitatii administrativ-teritoriale
cte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri

cum si prin Mecanismul de redresare §i rezilien{a se majoreaza cu pana
arul, tipul si valoarea proiectelor aflate in implementare pentru care
itoriale au calitatea de beneficiar, conform art.7 la prezentul

(2) La stabilirea valorii cumulate a proiectelor pentru care se acorda majorare salariala se
va lua in considerare valparea proiectelor aprobate prin contracte/ordine/decizii de finantare,
dupa caz, sau, daca este pxprimata in euro, utilizand cursul de schimb comunicat de Banca

Nationala a Romaniei dih ziua intrérii in vigoare a acestora.

(3) Procentul de mjajorare salariala prevazut la alin. (1), rezultat in urma aplicérii
prevederilor anexei la prezentul regulamentul-cadru se reduce cu 50% in situatia in care un
procent de peste 50% dip valoarea cumulata a proiectelor aflate in implementare reprezinta
proiecte care au ca obiedt capacitatea administrativa a beneficiarului.

Art.7: Procentul de majprare a indemnizatiilor lunare ale primarului §i viceprimarului comunei
care implementeaza projecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri
externe rambursabile, pfecum si prin Mecanismul de redresare si rezilienta




Procenthi] de majorare a indemnizatiilor lunare (%)
Valoarea
cumulata a
roiectelor
Numarul Lp
proiectelor sub 5.000.001 - [Peste
aflate in 500.000 (500.001- 1.000.001-  2.500.001-  10.000.000 |10.000.000
implementare |(lei) 1.000.000(lei) 2.500.000(lei) [5.000.000(lei) |lei) (lei)
| proiect 15% |R5% 30% 35% 40% 50%
2 proiecte 20% | B0% 35% 40% 45% 50%
3 proiecte 25% | 35% 40% 45% 50% 50%
4 proiecte 30% | K40% 45% 50% 50% 50%
Cel putin 5
roiecte 50% [ 150% 50% 50% 50% 50%
AVIZAT penty(: legalitate,
Secretar General UAT TIR TODERICA




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ CHEI
PRIMAR

DISPOZITIE
NR. 170 din 08.05.2023

Privind acordarea unui ajutor de urgenta

Primarul comunei Bicaz Chei, judetul Neamt;

Avand in vedere art.28 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, modificata si completata ulterior;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 276/24.12.2010 pentru modificarea si
completarea legii 416/2001 privind Venitul Minim Garantat, modificata si completata
ulterior, ale art. 41, art. 43 din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind Venitul Minim Garantat, aprobat prin H.G. nr 50/2011 si ale si ale
HCL nr. 57/2021;

Vizand cererea numitei POTARNICHE DORINA din comuna Bicaz Chei,

Judetul Neamy, inregistrata sub nr. 4081/03.05.2023, prin care solicita acordarea unui ajutor de
urgenia.

In temeiul art.196 alin.(1),litb) din O.U.G 57/03.07.2019 privind Codul

Administrativ.

DISPUN;

Art.l. Se aproba acordarea unui ajutor de urgenfd numitei, POTARNICHE DORINA
CNP 2651114044449 din comuna Bicaz Chei, judetul Neamt, in suma de 500 lei.

Art.2. Compartimentul contabilitate, va urmari ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei dispozitii.

Art.3.Secretarul comunei , va comunica autoritatilor §i persoanelor
interesate, prezenta dispozitie.

\J Avizat pgntru Jegalitate |
Secretarul comunei: ir Toderica



ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ CHEI
PRIMAR

DISPOZITIE
NR. 169 din 08.05.2023

Privind acordarea unui ajutor de urgenta

Primarul comunei Bicaz Chei, judetul Neamt;

Avand in vedere art.28 alin. (1) din Legea nr. 416/2001 privind venitul minim
garantat, modificata si completata ulterior;

Avand in vedere prevederile Legii nr. 276/24.12.2010 pentru modificarea si
completarea legii 416/2001 privind Venitul Minim Garantat, modificata si completata
ulterior, ale art. 41, art. 43 din Normele Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
416/2001 privind Venitul Minim Garantat, aprobat prin H.G. nr 50/2011 si ale si ale
HCL nr. 57/2021;

Vazand cererea numitului COPOT ION din comuna Bicaz Chei, judeful Neam;,

inregistrata sub nr. 4448/02.05.2023, prin care soliciti acordarea unui ajutor de urgenta.

In temeiul art.196 alin.(1)litb) din O.U.G 57/03.07.2019 privind Codul

Administrativ.

DISPUN:

Art.]1. Se aproba acordarea unui ajutor de urgenta numitului, COPOT ION CNP
1651203193783 din comuna Bicaz Chei, judetul Neamt, in suma de 300 lei.

Art.2. Compartimentul contabilitate, va urmiri ducerea la indeplinire a prevederilor
prezentei dispoziii.

Art.3.Secretarul comunei , va comuniga autoritatilor si persoanelor
interesate, prezenta dispozitie.

WZ"‘-"‘;#-' \) 1
T Avizdt pentru legalitate

Secretarul comuheifPantir Toderica



ROMANIA

JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ CHEI
PRIMAR

DISPOZITIE

Nr. 168 din 02 mai 2023

privind convocarea Consiliul local in sedinta ordinara

Primarul comunei Bicaz Chei,judetul Neamt ;

In temeiul dispozitiilor art.133,alin.1,art. | 34,alin.1,lit.(a),alin.(3) si (5) si ale
art.196 alin.1,lit *b” ,din Ordonata de Urgenta nr.57 din 03 iulie 2019 privind Codul
Administrativ ;

DISPU N:

Art.1 : Se convoaca Consiliul local al comunei Bicaz Chei,in sedinta ordinara
Jin data de 08 mai 2023.orele 13.00.

Art.2 :(1)Proiectul ordinei de zi cu indicarea comisiilor de specialitate.carora
le-au fost tranasmise spre avizare,proiectele de hotarire este prevazut in Anexa .care face
parte integranta din dispozitie.

(2) Proiectele de hotarire,inscrise in Anexa prevazuta la
alin.(1),indeplinesc conditiile prevazute la art.136,alin.(8),din Codul Administrativ

(3) Materialele prevazute la alin.(2),sunt transmise consilierilor in
format letric.

Art.3 : Amendamentele formulate de consilierii locali,vor fi depuse si
inregistrate la Registratura Primariei,pina in data de 05 mai 2023.orele 16.00.

Art.4 : Secretarul comunei,va comunica autoritatilor si persoanelor

\n

interesate,preze rSpe&llic

AVIZAT PENTRU[LEGALITATE,

Secretar , PANTIR TODERICA

/
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ROMANIA
JUDETUL NEAMT

ANEXA la Dispozitia Primarului nr.168 din 02 MAI 2023

COMUNA BICAZ CHEI
PRIMAR

I.Proiect de hotarare privind aprobarea unor devize generale,aferente lucrarilor la bransamentele de
apa,realizate de Serviciul Apa-Canal,din subordinea Consiliului local al comunei Bicaz-Chei,judetul
Neamt

- Initiator- PRIMAR,Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare :
- Comisiei de specialitate cu atributiuni pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert

2.Proiect de hotarare privind aprobarea Devizului pentru : “Taieri de ingrijire a arboretelor tinere ce se
vor executa cu firme specializate,in fondul forestier, proprietatea publica a comunei Bicaz-Chei,UP |
Bicaz-Cheijudetul Neamt”,in anul 2023

- Initiator- PRIMAR,Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare
- Comisiei de specialitate cu atributiuni pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert

3.Proiect de hotarare privind alocarea din bugetul local a unor sume de bani,pentru Unitati de Cult de
pe raza comunei Bicaz-Chei,pentru executia unor lucrari si procurarea de materiale

- Initiator- PRIMAR,Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare :
- Comisiei de specialitate cu atributiuni pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert

4.Proiect de hotarare privind aprobarea intocmirii unui raport de evaluare si a unui studiu de evaluare
si @ unui raport de oportunitate,pentru un numar de 2 spatii din Cladirea Primariei situata in sat
Ivanes,strada Principala-Ivanes,comuna Bicaz-Cheijudetul Neamt

- Initiator- PRIMAR,Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare :
- Comisiei de specialitate cu atributiuni pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert



5.Proiect de hotarare privind inchirierea prin incredinare directa a unor suprafete de pasuni
proprietatea privata a comunei BICAZ-CHE]

- Initiator- PRIMAR,Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare :
- Comisiei de specialitate cu atributiuni pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert

6.Proiect de hotarare privind aprobarea punerii in valoare a unor cantitati de material lemnos,pe
fiecare trup de pasune comunala in parte

- Initiator- PRIMAR,Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare :
- Comisiei de specialitate cu atributiunj pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert

7.Proiect de hotarare privind modificarea si completarea anexei la Hotarirea Consiliului local Bicaz-
Chei,nr.75/06 noiembrie 2020-referitoare la organizarca comisiilor de specialitate pe domenii de
specialitate ,anexa completata prin H.C.L. nr. 12 din 26 martie 2021,

- Initiator- PRIMAR Oniga Ghiorghe
Proiect de hotarire trimis spre avizare :

- Comisiei de specialitate cu atributiuni pentru programe de dezvoltare Economico-
sociale,buget-finante,administrarea domeniului public si Privat al
localitatii,agricultura,gospodarie comunala,protectia mediului,Servicii si comert

-Comisiei de specialitate cu atributiuni in domeniul invatamint,sanatate,cultura, protectic
sociala,activitati sportive si de agrement

- Comisiei de specialitate cu atributiuni in domeniul Administratie Publica
Locala,juridica,apararea ordinei si linistei Publice si a drepturilor cetatenilor

AVIZAT PENTRU LEGALITATE.

SECRETAR ,PANTIR TODERICA




ROMANIA
JUDETUL NEAMT
COMUNA BICAZ-CHETI
PRIMAR

DISPOZITIE

Nr.167 din 26.04.2023

privind instituirea unei curatele

Primarul comunei Bicaz-Chei, judetul Neamt:
In conformitate cu prevederile art.229 din Legea nr.71/2011 privind punerea in aplicare
a Legii nr.287/2009 privind Codul Civil, cu modificarile si completarile ulterioare:
Avind in vedere prevederile legii nr. 214 din 28 iunie 201 3,pentru aprobarea Ordonantei
de urgenta a Guvernului nr. 4/2013 privind modificarea Legii nr. 76/2012 pentru punerea in aplicare a
Legii nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, precum si pentru modificarea si completarea
unor acte normative conexe:
In temeiul dispozitiilor art.196 alin. 1 lit “b™ ,ale art.155,alin.1,lit."d" ale alin.2.lit."a"din
Ordonata de Urgenta nr.57 din 03 julie 2019 privind Codul Administratiy :

DISPUN :

Art.1 Se instituie curatela asupra numitei Gaind-Argintar Maria,domiciliata in sat Bicaz-
Chei,comuna Bicaz-Chei,judeful Neam{,nascuta la data de 06.03.1947,CNP 2470306270020
Art.2 (1) Se numeste curator domnul Gaina-Argintar Gheorghe,nascut la data de 07 aprilie
1981,CNP 1810407271551 ,domiciliat in sat Bicaz-Chei,comuna Bicaz-Chei,judeful Neam;.
(2) Domnul Gaina-Argintar Gheorghe,este imputernicit sa reprezinte pe Gaina-
Argintar Maria,la APIA Neamt,in vederea semnarii documentelor pentru subventii agricole si CEC
Bank S.A.in vederea ridicarii banilor pentru subventii agricole.
Art3 Secretarul comunei si Serviciul Public de Asistentd Sociald din cadrul aparatului de
specialitate, va comunica autoritatilor si persoanelor interesate,prezenta dispozitie.
Un exemplar al prezentei dispozitii va fi afisat la sediul Primariei comunei Bicaz-Chei,
iar curatorul va fi instiingat cu privire la obligatiile ce-i revin.

AVIZAT,
Pentru J¢galnate,
SECRETAR.PANTIR TODERICA




