JUDETUL NEAMT
PRIMARIA COMUNEI BICAZ-CHEI
NR .4917 DIN 16.06.2022

ANUNT

Avand in vedere prevederile Hotararii Guvernului nr. 286 din 23 martie 2011
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din -
sectorul bugetar platit din fonduri publice

Primaria comunei Bicaz-Chei,judetul Neamt,organizeaza concurs de recrutare
pentru ocuparea pe perioada nedeterminata a unui post contractual de executie vacant in
cadrul Compartimentului Asistenta Sociala- Medicina Scolara ,dupa cum urmeaza:

1.Denumirea postului contractual vacant si a compartimentului de munca:

-Asistent medical,grad debutant ,cu studii postliceale,vacant pe perioada nedeterminata ,in
cadrul Compartimentului Asistenta Sociala- Medicina Scolara -1 post

2.Documente necesare intocmirii dosarului de concurs: sunt cele prevazute la
art.6,din HG 286/2011,cu modificaruile si completarile ulterioare

3.Dosarul de inscriere la concurs ,va contine urmatoarele documente :

a) cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autorititii sau institutiei publice
organizatoare;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
dupa caz;

¢) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sau, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

e) cazierul judiciar sau o declaratie pe propria rdspundere ca nu are antecedente penale care
si-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideaza;

f) adeverintd medicald care s ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberata cu cel
mult 6 luni anterior derulirii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de |
citre unititile sanitare abilitate; '

g) curriculum vitae;
*In cazul documentului prevazut la lit.”e”,candidatul declarat admis la selectia dosarelor,care
a depus la inscriere declarative pe propria raspundere ca nu are antecedente penale,are
obligatia de a complete dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,cel tarziu pana la
data desfasurarii primei probe a concursului. ’



i
Adeverinta care atesta starea de sanatate contine in clar,numarul,data numele ‘
emitentului si calitatea acestuia,in formularul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. |
Actele prevazute la lit.b)-d),vor fi prezentate si in original,in vederea verificarii conformitatii
copiilor cu acestea de catre secretarul comisiei de concurs .sau in copii legalizate '
4.Conditii specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparil
functiei contractuale sunt:
Nivelul studiilor :-studii postliceale sanitare(certificat de competente profesionale)sau
echivalent

- Diploma de bacalaureat ;
- Certificat de membu al ordinului Asistentilor Medicali
Generalisti,Moaselor si Asistentuilor Medicali din Romania
- Asigurare malpraxis medical
- Vechime in specialitatea studiilor-nu se solicita
5.Conditii generale ocuparii postului vacant sunt prevazute la art.3,din

Hotararea de Guvern nr.286/2011, pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare:

a) are cetdfenia roménd, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor {
apartindnd Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia; |
b) cunoagte limba roméné, scris si vorbit; |
¢) are varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercifiu;
¢) are o stare de sanatate corespunzdtoare postului pentru care candideazi, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitéfile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs; :
g) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitaii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care impiedica !
infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sévarsite cu
intentie, care ar face-0 incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.
6.Etapele concursului : selectia dosarelor de inscriere la concurs,proba scrisa si
proba interviu
Fiecare proba are caracter eliminatoriu.Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai
candidatii declarati admisi la etapa precedent
7.Locul,data si ora desfasurarii probei scrise :
Primaria Comunei Bicaz-Chei,judetul Neamt, strada Principala,nr.64
-Sala de sedinte,et.1-
Data : 11 iulie 2022,0ra 10,00
8.Bibliografia de concurs:

1.ORDONANTA DE URGENTA nr. 144 din 28 octombrie 2008

privind exercitarea profesiei de asistent medical generalist, a profesiei de moasa si a profesici
de asistent medical, precum si organizarea si functionarea Ordinului Asistentilor Medicali |
Generalisti, Moaselor si Asistentilor Medicali din Roménia

2.0RDINUL nr. 438 din 30 martie 2021



privind asigurarea asistentei medicale a prescolarilor, elevilor din unitéile de invatdmant
preuniversitar si studentilor din institufiile de invatamant superior pentru mentinerea starii de
sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil de viafa sanatos '
3.0ORDINUL nr. 1.456 din 25 august 2020

pentru aprobarea Normelor de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea,
odihna si recreerea copiilor si tinerilor

4.0RDINUL nr. 1.563 din 12 septembrie 2008

pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate prescolarilor i colarilor i a principiilor |
care stau la baza unei alimentatii sindtoase pentru copii si adolescenti

5.ORDINUL nr. 1.226 din 3 decembrie 2012

pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale §i a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nafionala de date privind
deseurile rezultate din activitati medicale

17.06.2022-30.06.2022,0ra 15,30 Perioada de depunere a dosarelor de concurs
01.07.2022-04.07.2022 Selectia dosarelor de concurs |
04.07 2022 Afisare rezultate selectie dosare
06.07.2022 Depunere contestatii rezultate selectie dosare
07.07.2022 Afisare rezultate contestatii selectie dosare
11.07.2022,0ra 10,00 Data si ora desfasurarii probei scrise
11.07.2022 Afisare rezultate proba scrisa
12.07.2022 Depunere contestatii proba scrisa
13.07.2022 Afisare rezultate contestatii proba scrisa
14.07.2022,0ra 10,00 Data si ora desfasurarii probei interviu
15.07.2022 Afisare rezultate proba interviu
18.07.2022 Depunere contestatii proba interviu
19.07.2022 Afisare rezultate contestatii proba interviu
20.07.2022 Comunicare rezultate finale

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba se face prin afisare la sediul Primariei Bicaz-Chei
si pe site-ul institutiei publice.

Persoana de contact,pentru primirea dosarelor:

1.Pantir Toderici-Secretar general UAT comuna Bicaz-Chei

2.0niga Marcela-Virginia-consilier cu atributii in domeniul resurse Umane,din aparatul de
specialiate al Primarului Comunei Bicaz-Chei.




